DOCUMENTO LIDO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 30 DE ABRIL DE 2021.

ESTATUTO SOCIAL DA CEG RIO S.A.

Aprovado na Assembleia Geral Extraordinéria de 30.04.2021

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° - A CEG RIO S.A. é uma Sociedade por Agdes e capital autorizado que se regeré por este Estatuto,
pela Lei n® 6.404/76 e demais disposicoes legais pertinentes.

Art. 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, e seu prazo
de duracdo é por tempo indeterminado,

Pardgrafo Unico - Sempre que o interesse social exigir, a Companhia poders a critério e por deliberagio do
Conselho de Administragéo, abrir filiais, agéncias e depo6sitos.

CAPITULO II - DO OBJETO SOCIAL

Art. 3° - A Companhia tem por objeto promover a produgdo, aquisicio, armazenamento, distribuicio,
comercializagao de gés e a prestagdo de servigos correlatos, necessérios ao desempenho do objeto social,
observada a legislagdo federal aplicavel, os avangos técnicos e a integracio do gés & matriz energética do
Estado.

CAPITULO III - DO CAPITAL SOCIAL E DOS ACIONISTAS

Art. 4° - O capital social, totalmente integralizado, é de R$ 224.185.735,67 (duzentos e vinte e quatro
milhdes, cento e oitenta e cinco mil, setecentos e frinta e cinco reais e sessenta e sete centavos), dividido
em 1.995.022.644 (um bilhzo, novecentas e noventa e cinco mithdes, vinte e dois mil e seiscentas e quarenta
e quatro) agdes, sendo 665.007.548 (seiscentas e sessenta e cinco milhdes, sete mil e quinhentas e quarenta
e oito) agbes ordindrias e 1.330.015.096 (um bilhao, trezentas e trinta milhdes, quinze mil e noventa e seis)
agdes preferenciais, todas de classe tinica nominativa, sem valor nominal e inconversiveis de uma espécie
em outra.

Parégrafo 1° - Independentemente de reforma estatutaria, o Conselho de Administracao fica autorizado a
aumentar o capital social com a emissao de até 12.000.000.000 (doze bilhdes) de agdes, para integralizagao
em dinheiro ou em bens, mantendo-se sempre a proporgio de 1/3 (um ter¢o) do capital social representado
pelas agdes ordindrias e de 2/3 (dois tergos) pelas agBes preferenciais e a proporgio de cada espécie de
agdo que possuirem os acionistas, respeitadas eventuais disposigdes previstas em acordo de acionista
acerca do direito de preferéncia a subscricio das agdes.

Pardgrafo 2° - A cada agdo ordindria caberd um voto nas deliberagdes das A bleias Gerais de acionistas.

Parégrafo 3° - As agBes preferenciais ndo terdo direito a voto e gozardo das Seguintes vantagens. a)
prioridade no recebimento do dividendo minimo obrigatério, camulativo, estabelecido no artigo 32 do
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Estatuto; b) prioridade no reembolso do capital, sem prémio em caso de dissolucdo da Sociedade; c)
participagio, em igualdade de condigoes com as agdes ordindrias, nos dividendos distribuidos em virtude
de lucros remanescentes; d) em caso de liquidacéio da companhia os dividendos poderdo ser pagos & conta
do capital social da companhia.

Att. 5° - Os acionistas terdo direito de preferéncia a subscricio de novas agdes, observadas eventuais
disposices previstas em acordo de acionistas, na proporcao de cada espécie de acdo que cada um possuir
no capital da Sociedade, podendo sua integralizacéo ser realizada em dinheiro ou bens de qualquer
natureza, precedida da competente avaliagio, nos termos do artigo 8° da Lei n° 6.404, de 15/12/76.

Paragrafo Unico - O direito de preferéncia & subscricao de novas agdes devera ser exercido dentro do prazo
de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacdo na imprensa do Aviso aos Acionistas comunicando a
deliberagio que houver autorizado a emisséo.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6° - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses de cada
ano para deliberar sobre as matérias previstas no artigo 132 da Lei n° 6404, de 15/12/76, e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.

Parégrafo 1°- A Assembleia Geral seré instalada e presidida pelo acionista que detiver a maioria das acdes
com direito a voto, que convocara dentre os presentes, aquele que serd seu Secretdrio.

Pardgrafo 2° - Compete privativamente & Assembleia, observada a competéncia exclusiva prevista no
artigo 132 da Lei n° 6.404, de 15/12/76:

I - reformar o Estatuto Social;

II - eleger ou destituir, a qualquer tempo, o Presidente do Conselho de Administracio;

11 - eleger ou destituir, a qualquer tempo, os bros do Conselho de Administragéo;

1V - eleger ou destituir, a Qualquer tempo, os membros do Conselho de Fiscal, na forma do artigo 24 do
Estatuto Social;

V - tomar anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstracdes financeiras por
eles apresentadas;

VI - suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir obrigagdes imposta pela lei ou
pelo presente Estatuto Social;

VII - deliberar sobre a avaliagdo de bens com que cada acionista concorrerd para a formagdo do capital
social;

VIII - deliberar sobre transformacio, fusdo, incorporagdo e cisdo da Companhia, sua dissolucdo e
liquidacéio, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas, observadas as disposictes legais aplicaveis
e os principios constitucionais;

IX - fixar a remuneraciio dos administradores da Companhia;

X - autorizar a emissio de debéntures, ndo conversiveis em ages;

XI - deliberar sobre a destinacdo dos lucros e distribuicio de dividendos;

XII - autorizar as contratacdes, transacdes ou acordo de qualquer espécie entre a Sociedade e seus
acionistas, controladas e controladoras, direta ou indireta destes, bem como quaisquer alteragles a estas
contratacdes, transa¢bes ou acordos;

XIII - autorizar a criacdo e resgate de bdnus de subscrigdo ou obrigacd Jhadas; e XIV - decidir
sobre aquisiges, vendas, licenciamentos ou rentincia de direitos sobre patentes, marcas registradas e
conhecimento técnico.
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Pardgrafo 3° - Para aprovagéio das matérias previstas nos incisos V, VI, IX, X, XI, XII, X1l e XIV do Pardgrafo
segundo supra, ¢ necessério o voto afirmativo de acionistas que representem, no minimo, 80% (oitenta por
cento) do capital social com direito a voto, e para as matérias previstas nos incisos I, VII e VIIL do paragrafo
segundo supra, é necessario o voto afirmativo de acionistas que representem no minimo, 90% (noventa
por cento) do capital social com direito a voto.

Parégrafo 4° - A Assembleia Geral Extraordinaria poder4 realizar-se em casos urgentes, independentes de
convocagdo pela imprensa, desde que, convocados por carta, comparecam todos os acionistas.
CAPITULO V - DA ADMINISTRACAQ

Art. 7° - A administragdo da companhia serd exercida por um Conselho de Administragéo, com funcdo
deliberativa e uma Diretoria Executiva, na forma da Lei e deste Estatuto.

Parégrafo 1°- A Diretoria prestard contas de seus atos ao Conselho de Administragdo.

Parédgrafo 2° - As condicBes e requisitos para o exercicio do cargo, juntamente com as qualificagdes dos
candidatos, serdo apresentadas 4 Assembleia Geral de Acionistas ou & reunido do Conselho que os eleger.

Parégrafo 3° - Os administradores tomardo posse mediante a assinatura do Termo de Posse no Livro de
Atas respectivo e seus mandatos considerar-se-do estendidos até a investidura dos seus substitutos.

Paréagrafo 4° - A remuneracdio dos administraclores seré fixada pela Assembleia Geral, observadas as
prescrigoes legais.

SECAO I - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 8° - O Conselho de Administracdo serd composto por 07 (sete) membros efetivos e 07 (sete) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicao, observado o que
dispde o artigo 239 da Lei n° 6.404, de 15/12/76.

Parédgrafo 1° - O Conselho de Administragao reunir-se-4 sempre que for necessario por convocacao de
qualquer de seus bros ou a pedido do Diretor Presidente da Companhia.

Paragrafo 2° - Caberd ao acionista que individualmente detenha a maioria das agbes com direito a voto a
indicagio de 04 (quatro) membros do Conselho de Administraco, inclusive o Presidente.

Paragrafo 3° - A cada um dos demais acionistas caber4 a eleicdo de 01 (um) membro.

Parégrafo 4° - Nas suas faltas ou impedimentos temporérios, o Presidente do Cs lho de Administragdo
e cada um dos demais membros do Conselho indicard, dentre seus pares, aquele que o substituird.

Art. 9° - O Conselho de Administragdo deverd instalar-se com “quérum” minimo de cinco membros, um
dos quais € obrigatoriamente o Presidente ou seu substituto, este quando no exercicio da Presidéncia.

Art. 10 - As deliberages do Conselho de Administragiio serde sempre tomadas por um minimo do 05
(cinco) votos afirmativos, excetuando os incisos I, IV, VI, XI, XII e XIII do artigo 12 do Estatuto, que serdo
tomadas por 06 (seis) votos afirmativos, e os incisos VII, XIV, XVI e XVII do artigo 12 do Estatuto, que
serdo tomadas por unanimidade de votos, lavrando-se ata em livro préprio.
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Art. 11 - No caso de vacéncia de cargo de Conselheiro, por morte ou impedimento definitivo do titular,
assumird o respectivo suplente, devendo a primeira Assembleia Geral deliberar sobre a permanéncia deste
ou a escolha do novo titular, obedecido o disposto no § 3° do artigo 67 do Estatuto e no artigo 239 da Lei n°
6.404/76.

Art. 12 - Compete ao Conselho da Administracao:

[ - fixar a orientacio da Companhia;

II- eleger e destituir o Diretor Presidente da Companhia e fixar-lhe as atribuigGes, observando que, a
respeito, dispuser o Estatuto;

I - eleger e destituir os demais Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuicdes, observado o que, a
respeito, dispuser o Estatuto;

1V - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia,
solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragio e quaisquer outros atos
relacionados com a Companhia;

V - convocar a Assembleia Geral Ordindria, na forma da Lei e, quando julgar conveniente, a Assembleia
Geral Extraordindria;

VI - manifestar-se sobre o Relatério da Administragdo, o Balanco Geral da Companhia e as contas da
Diretoria;

VII - autorizar a alienagio de bens do Ativo Permanente, constituigio do 6nus reais e a prestacdo de
garantias, envolvendo valores superiores ao estabelecido no inciso IX do artige 19 do Estatuto;

VIII - deliberar sobre pedido de licenca dos Diretores;

IX - deliberar sobre a emissdo de acdes dentro do limite do capital autorizado;

X - autorizar a contratagéo e destituigio de auditores independentes;

XI - aprovar o regimento interno da Sociedade e o Regulamento da Diretoria;

XII - deliberar sobre a fixagio do quadro de pessoal e cargos de confianca, seu aumento e reducio, normas
de administracfio de pessoal incluindo os critérios para a fixagao de sua remuneragao;

XTI - autorizar a contratacao de qualquer espécie envolvendo valores superiores ao estabelecido no inciso
VI do artigo 19 do Estatuto, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 6° do Estatuto;

XIV - aprovar os novos projetos, os planos de expanso ou redugio, o plano de investimentos e orgamento
anual da Sociedade e suas alteracdes, bem como a cessacdo ou suspensdo das atividades da Sociedade,
ainda que por tempo indeterminado;

XV - autorizar a abertura de filiais, agéncias e depésitos;

XVI - autorizar o ingresso em jufzo da Companhia, bem como atos de rentincia ou transagio judicial ou
extrajudicial para por fim a litigios ou pendéncias envolvendo valores superiores aquele estabelecido no
inciso Il do artigo 19 do estatuto;

XVII - resolver todos os casos omissos ndo contemplados no presente Estatuto.

Art. 13 - As reunites do Conselho de Administragio serdo convocadas através de aviso por escrito,
enviados a cada um dos Conselheiros, com antecedéncia minima de sete dias da data da reunido.

Pardgrafo 1° - Independentemente das formalidades aqui descritas, serd considerada regular a reunido
que comparecerem todos os Conselheiros, pessoalmente ou na forma dos Pardgrafos 27 e 3°.

Pardgrafo 2° - Os membros do Conselho de Administragdo poderao participar e votar nas reunides do
Conselho, ainda que nao estejam fisicamente presentes nas mesmas, desde que a todos seja possibilitado
participar das discussées por video conferéncia ou por qualquer outro sistema eletrnico de
comunicac@o. A respectiva ata deverd ser posteriorments assinada por todos os membros que

participaram da reunido.
licksi
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Paragrafo 3° - A realizagdo da reunido por videoconferéncia ou sistema de comunicagio semelhante, ndo
presencial, ser4 convocada com previsio expressa para se dar nessa modalidade.

SECAQ 11 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Att. 14 - A Diretoria Executiva serd composta de 04 (quatro) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1

(um) Diretor Técnico, 1 (um) Diretor Econdmico Financeiro e 1 (um) Diretor Comercial, todos eleitos para
um mandato de dois anos, permitida a reeleigdo.

Pardgrafo Unico - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pelo Conselho de Administragio
atendendo exclusivamente ao critério profissional.

Art. 15 - A Diretoria Executiva reunir-se-d, ordinariamente, pelo menos uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que os interesses da Sociedade o exigirem, podendo as reuniGes serem
realizadas fora da sede social, quando conveniente.

Pardgrafo 1° - As reunibes da Diretoria Executiva realizar-se-do por convocagao do Diretor Presidente ou
de qualquer Diretor, mediante aviso por escrito enviado a cada Diretor com antecedéncia minima de 1
(um) dia da data da reunido. O aludido aviso conterd breve descricdo das matérias da ordem do dia,
podendo, entretanto, os Diretores dispensar a convocagio escrita.

Paragrafo 2° - Independentemente das formalidades prescritas no paragrafo anterior, serd considerada
regular a reunifio que comparecerem todos os Diretores.

Pardgtafo 3° - A Diretoria Executiva deverd instalar-se com a presenga de todos 0s seus membros, devendo
as deliberac@es serem tomadas pelo voto afirmativo de, no minimo, 03 (irés) Diretores, sendo obrigatério
que pelo menos um deles seja o do Presidente.

Paragrafo 4° - As deliberacoes deveréo ser registradas no livro de atas das reunides da Diretoria Executiva.

Art. 16 - Os membros da Dietoria Executiva nio poderdo afastar-se do exercicio de suas fungdes por mais
de 30 (trinta) dias consecutivos, sob pena de perda de mandato, salvo no caso de licenca autorizada pelo
Conselho de Administracfo.

Paragrafo 1°- E facultado aos membros da Diretoria goza, a titulo de prémio, ap6s um ano de mandato
licenca especial de 30 (trinta) dias corridos, sem prejuizo de percepgiio de sua remuneragao.

Paragrafo 2° - A licenca serd concedida pelo Conselho de Administragéo, conforme convier aos interesses
da Companhia, em qualquer dos 12 (doze) meses seguintes a cada periodo de 1 (um) ano de mandato.

Art. 17 - No caso de vagar o cargo de diretor, o Presidente do Conselho de Administracdo convocard,
imediatamente, reunido do Conselho para eleicdo de substituto.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a vacancia do cargo de Diretor Presidente, o Conselho de Administracio
indicara o substituto.

Art. 18 - Todos 0s atos e instrumentos que acarretem responsabilidades ou compromissos para Companhia
deverdo ser assinados por dois Diretores conjuntamente, ou por um Direfor conjuntamente com um
Procurador, com poderes especificos concedidos na forma do Estatuto, pelo Conselho de Administracio
ou pela Diretoria.
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Art, 19 - Compete & Diretoria Executiva:

1 - de acordo com a orientacéo geral fixada pelo Conselho de Administracéo, estabelecer as diretrizes,
normas gerais e planos de atividades dos negécios sociais;

II - propor anualmente a apreciacio do Conselho de Administracao os Planos Estratégicos e operacionais
e 0 Programa do Orcamento Anual e suas revisoes para o exercicio seguinte;

III - autorizar o ingresso em juizo da Companhia, bem como atos de rentincia ou transacio, judicial ou
extrajudicial, para pot fim a litigios ou pendéncias, até o limite de R$ 417.407,21 (quatrocentos e dezessete
mil, quatrocentos e sete reais e vinte e um centavos), atualizado anualmente pelo IPCA-E, no més de abril
de cada ano, a partir do més de outubro de 2015;

IV - apresentar 4 Assembleia Geral Ordinéria, ouvido o Conselho de Administragéo, as demonstracGes
financeiras previstas na Lei e o respectivo parecer do Conselho de Administracio, as demonstracdes
financeiras previstas na Lei ¢ o respectivo parecer do Conselho Fiscal;

V - promover e superintender estudos, projetos, fabricacdo, montagens e distribuicdo de gés ou a sua
expansido ou melhoria;

VI - deliberar sobre convénios e contratos com entidades piiblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
até o limite de RS 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), ressalvado o disposto no inciso XIV do § 2° do artigo
6° e no inciso VII do artigo 12 do Estatuto, e sobre financiamentos ou empréstimos que concorram direfa
ou indiretamente para a realizacdo dos objetivos sociais até o limite de R$ 3.000.000,00 (trés milhGes de
reais), ambos atualizados anualmente, pelo IPCA-E, no més de abril de cada ano, considerando-se para a
primeira atualizagdo a variacdo ocorrida entre 0 més de outubro de 2015 e 0 més de abril de 2016;

VII - elaborar o regimento Interno da Companhia, com especificacao das atribuigdes dos érgdos executivos
da empresa e 0 Regulamento do Pessoal, propondo ao Conselho de Administragéio sua respectiva politica;
VIII - propor ao Conselho de Administrac@o os valores das faixas salariais dos cargos de seu Quadro de
Pessoal;

IX - decidir sobre a alienagdo, arrendamento, cessdo, transferéncia ou gravames de bens iméveis, méveis
ou de direitos constantes do ativo permanente da Companhia e sobre aquisicdo de bens iméveis até o limite
de R$ 412.000,000 (quatrocentos e doze mil), atualizados anualmente, pelo IPCA-E, no més de abril de cada
ano, considerando-se para a primeira atualizacio a variacio ocorrida entre 0 més de outubro de 2015 e o
més de abril de 2016;

X - admitir ou demitir empregados obedecidas as normas do Regulamento de Pessoal da Companhia e as
demais atinentes a espécie;

XI - constituir mandatério devendo o respectivo instrumento de mandato ser assinado por dois Diretores
conjuntamente, com especificacdo dos atos ou operagdes que podem ser praticados e duragdo do mandato,
salvo se judicial, que poderd ser por prazo indeterminado;

XII - designar, nos casos de obrigagdes a serem assumidas em outros Estados ou no exterior, um de seus
membros ou procurador, para representar a Companhia nos limites e termos da ata da reunido que
deliberou sobre o assunto.

Parigrafo 1° - As atividades da Diretoria Executiva como um colegiado, desenvolver-se-ao em nivel
deliberativo, devendo o Diretor Presidente fazer cumprir o que for deliberado.

Pardgrafo 2° - A sociedade manterd um livro especial onde serdo registradas todas as procuracbes
outorgadas em seu nome e o teor das mesmas.

Art. 20 - Compete ao Diretor Presidente: I - representar a Companhia em juizo ou fora dele, diretamente
ou por mandatario ou mandatérios com poderes especificos; II - presidir as reunides da Diretoria; III -
providenciar e, ouvido o Conselho de Administragiio, submeter & Assembleia Geral de Acionistas, o
Relatorio Anual da Administracéo, juntamente com os demais documentos exigidos por Lei; IV - executar
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as diretrizes, planos de atividade e normas gerais, aprovadas pelo Conselho de Administragio ou pela
Diretoria Executiva respeitadas as suas competéncias.

Art. 21 - Compete genericamente aos demais Diretores: I - assessorar o Diretor Presidente nas atividades
da drea técnica; II - substituir o Diretor Presidente em suas faltas € impedimentos na forma prevista no
Estatuto, no Regimento Interno da Companhia e no Regulamento de Pessoal.

Art. 22 - Compete ainda aos demais Diretores, na respectiva drea de competéncia: I - ao Diretor Técnico, a
coordenagio e supervisao das atividades técnicas da Companhia, além de outras atribuicdes que lhe forem
determinadas pela Diretoria; II - ao Diretor Econémico e Financeiro, a coordenacio e supervisio das
atividades econdmico-financeiras da Companhia, além de outras atribuicdes que lhe forem determinadas
pela Diretoria; Il - ao Diretor Comercial, a coordenagio e supervisio das atividades comerciais da
Companhia, além de outras que The forem atribufdas pela Diretoria.

SECAQ III - DOS DEMAIS ORGAOS EXECUTIVOS
Art. 23 - As atividades executivas da Companhia poderdo ser exercidas por seus 6rgdos criados pela
Diretoria e a ela subordinados, ap6s a aprovacio do Conselho de Administracdo.
CAPITULQ VI - DO CONSELHO FISCAL
Art. 24 - O Conselho Fiscal, de funcionamento néo permanente, compor-se-a4 de 05 (cinco) membros

efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos anualmente pela A bleia Geral, com a competéncia fixada
pela Lei n° 6.404/76.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal, efetivos ou suplentes, serdo investidos nos seus cargos
mediante assinatura de termo de posse em livro proprio, no prazo méximo de 05 (cinco) dias e deverdo
ser, obrigatoriamente, diplomados em curso de nivel superior.

Paragrafo 2° - Aos membros do Conselho Fiscal compete a escolha de seu Presidente, a ser realizada na
primeira reunifio apds a posse.

Art. 25 - Os membros do Conselho Fiscal reunir-se-do trimestralmente, em caréter ordinario, podendo ser
extraordinariamente convocados por qualquer um de seus membros, pelo Presidente do Conselho de
Administragdio ou pelo Diretor Presidente.

Art. 26 - Os membros do Conselho Fiscal no efetivo exercicio do cargo fardo jus a uma remuneragao no
valor equivalente a 10% (dez por cento) da média da remuneragio da Diretoria, néo computados
beneficios, verbas de representacdio e participacio nos lucros, na forma do artigo 162, pardgrafo terceiro,
da Lei n° 6.404, de 15/12/76.

Paragrafo Unico - Quando o membro efetivo do Conselho Fiscal estiver afastado de suas fungoes, os
respectivos honorarios serdo atribuidos ao seu suplente, se o tiver substituindo.
CAPITULO VII - DA AUDITORIA

Art. 27 - A Companhia deveré contratar servigos de Auditoria Externa para fins contdbeis ou financeiros,
sem prejuizo do disposto no artigo 163 da Lei n® 6.404/76, sempre que julgue conveniente ou quando

legalmente exigido.
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CAPITULO VII - DO EXERCICIO SOCIAL
SECAO1I
Art. 28 - O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano.
SECAOQ I - DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
Art. 29 - No fim de cada exercicio social, proceder-se-d a elaboragdo do balanco patrimonial, &
demonstracéo dos lucros ou prejuizos acumulados, do resultado do exercicio e das origens das aplicagbes

de recursos.

SECAO III - DOS LUCROS RESERVADOS E DIVIDENDOS.

Art. 30 - Do lucro liquide apurado no final de cada exercicio, serd aplicado o percentual de 5% (cinco por
cento), antes de qualquer outra destinacéo, na Constituigio do fundo de reserva legal, que nao excederd a
20% (vinte por cento) do capital social.

Art, 31 - E assegurado aos acionistas a percepcio do dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido ajustado em cada exercicio, observado o que prescrevem os §§ 3°, 4°e 5° do
artigo 202 da Lei n® 6.404/76.

Pardgrafo 1°- A A sembleia Geral estabel a destinagdo do lucro liquido remanescente.

Parégrafo 2° - O Conselho de Administracdo poderé declarar dividendos intermedidrios, & conta de lucros
acumulados ou de reserva de lucros existentes no tltimo balanco anual ou semestral.

Parégrafo 3° - Fica facultado 2 Companhia o levantamento de balangos semestrais ou em periodos menores,
e havendo lucro em tzis balangos e no balango anual, podera haver distribuicéo de dividendos, observadas
as disposicSes de Lei, por deliberacfio prévia da Assembleia Geral.

Paragrafo 4° - Serdo compensados os dividendos semestrais e intermedidrios que tenham sido declarados
no exercicio.

Pardgrafo 5° - Os dividendos atribuidos acs acicnistas serdo corrigidos pelo mesmo indice que corrigir as
demonstracBes financeiras da Companhia, ou na impossibilidade de serem elas corrigidas, pala variacdo
da Unidade Fiscal de referéncia - UFIR. Os dividendos normais anuais serdo corrigidos diariamente a
partir do encerramento do exercicio e os intermedidrios a partis da data se sua declaragéo até o dia do
efetivo recebimento pelo acionista.

Pardgrafo 6° - O valor dos juros, pago ou creditado a titulo de remuneragdo sobre o capital préprio, nos
termos do artigo 9°, pardgrafo 1° da lei n° 9240, de 26.12.95 e legislagdo e regulamentacio pertinentes,
poderd ser imputado ao dividendo obrigatério, integrando tal valor o montante dos dividendos
distribuidos pela sociedade para todos os efeitos legais.

Pardgrafo 7° - Fica, desde j4, delegada ao Conselho de Administragdo a autorizagdo para efetivar o crédito
ou pagamento dos juros referidos no pardagrafo 6° acima,
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CAPITULO IX - DA LIQUIDACAO

Art. 32 - No caso de liquidagio da Companhia, aplicar-se-io os dispositivos da Lei das Sociedades por
Agdes.

Paragrafo Unico - Na hipétese deste artigo 0s bens incorporados ao patriménio da Companhia
reincorporar-se-io a0 patrimonio de quem os tiver trazido, sobretudo aqueles afetados aos servicos de
utilidade ptiblica, considerados, portanto, de uso especial.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 33 - O regime juridico dos empregados da Companhia & o da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aplicando-se-lhes, também, o Regulamento de Pessoal da Companhia.

Art. 34 - Os casos omissos neste Estatuto serdo regulados pelas disposicdes legais em vigor e, no siléncio
destas, por decisdo do Conselho de Administracio”.

Rio de Janeiro (R]), 30 de abril de 2021.

Bruna Maria Guimaries de Souza

Secretaria da Mesa
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